
2022 年财政决算有关情况说明

一、财政转移支付安排情况说明

2022 年，省市财政共安排我县税收返还和转移支付

199998 万元，比上年减少 15643 万元，下降 7.25%。一是返

还性收入 1476 万元，与上年持平；二是一般性转移支付收

入 175608 万元，增长 15.36%；三是专项转移支付 22904 万

元，下降 63%。上级转移支付下降原因：受特殊转移支付等

财政政策相继退出或“退坡”影响，上级转移支付较上年有

所减少。

（一）返还性收入

返还性收入 1476 万元，其中：

1.增值税税收返还收入 474 万元；

2.所得税基数返还收入 215 万元；

3.消费税基数返还收入 5 万元；

4.营改增基数返还收入 782 万元；

（二）一般性转移支付（分项目公开）

一般性转移支付收入 175608 万元，其中：

1.均衡性转移支付收入 49276 万元；

2.重点生态功能区转移支付补助收入 7803 万元；

3.县级基本财力保障机制奖补资金收入 9021 万元；

4.固定数额补助收入 10208 万元；

5.结算补助收入 2525 万元；

6.欠发达地区转移支付 19435 万元；

7.公共安全共同财政事权转移支付收入 753 万元；

8.教育共同财政事权转移支付收入 7270 万元；



9.文化旅游体育与传媒共同财政事权转移支付收入 277

万元；

10.社会保障和就业共同财政事权转移支付收入 16599

万元；

11.医疗卫生共同财政事权转移支付收入 13367 万元；

12.节能环保共同财政事权转移支付收入 3186 万元；

13.农林水共同财政事权转移支付收入 14452 万元；

14.交通运输共同财政事权转移支付收入 12603 万元；

15.自然资源海洋气象等共同财政事权转移支付收入 120

万元；

16.住房保障共同财政事权转移支付收入 2119 万元；

17.灾害防治及应急管理共同财政事权转移支付收入 45

万元；

18.增值税留抵退税转移支付收入 214 万元；

19.其他退税减税降费转移支付收入 278 万元；

20.补充县区财力转移支付收入 6057 万元。

（三）专项转移支付（分项目公开）

专项转移支付收入 22904 万元，其中：

1.一般公共服务 70 万元；

2.教育 1255 万元；

3.科学技术 3 万元；

4.社会保障和就业 1177 万元；

5.卫生健康 270 万元；

6.节能环保 1500 万元；

7.城乡社区 3960 万元；

8.农林水 6348 万元；



9.交通运输 2042 万元；

10.资源勘探信息等 359 万元；

11.商业服务业等 1168 万元；

12.灾害防治及应急管理 1628 万元；

13.其他收入 3124 万元。

二、2022 年岚皋县地方政府政府债务情况说明

2022年转贷政府债券资金7680万元，其中：一般债券5782

万元，专项债券 1218 万元，新增再融资债券 680 万元。2022

年经省市核定下达我县政府债务限额为 23.08 亿元(其中：一

般债务限额 19.54 亿元，专项债务限额 3.54 亿元)，截止 2022

年底，全县债务余额 21.52 亿元(其中：一般债务余额 18.21

亿元，专项债务余额 3.31 亿元)，未超过省市下达债务限额，

债务风险总体可控。

三、2022 年岚皋县预算绩效评价工作开展情况说明

一、预算绩效工作概况

2022 年度，我县积极推进预算绩效管理扩面、提质、增

效，向绩效要财力，把有限的财政资金用在刀刃上，花在关

键处，提升财政资金配置和使用效益，在全国财政管理绩效

综合评价中位列 151 名，预算绩效管理工作取得较好成效。

二、预算绩效工作主要做法

一是注重制度建设。在前期制定《岚皋县预算绩效管理

实施细则（试行）》、《岚皋县预算评审操作规程（试行）》

的基础上，又制定了《预算绩效管理工作考核实施办法》等

制度，进一步健全了预算绩效管理制度体系。

二是开展事前绩效评估。将事前绩效评估结果作为纳入

项目库和预算安排的重要依据。2022 年共评审项目 75 个，



涉及资金 1.75 亿元，净审减 1243 万元，审减率 7.1%。

三是从严审核绩效目标。依托预算管理一体化系统，在

年初预算编制和预算追加时，相关业务股室审核人员在审核

环节对绩效目标编报不合理不科学的退回重新编报，进一步

精准细化，同时在批复预算时同步批复绩效目标。

四是加强绩效监控管理和评价。2022 年我县对 88 个预

算单位进行绩效监控，监控金额共计 108974 万元，实现监

控部门全覆盖。对 88 个预算单位开展年度整体和项目绩效

自评，涉及资金 221417 万元。财政部门对上报的自评资料

进行再评价，其中评价等级为优的单位 22 个；评价等级为

良的单位 62 个；评价等级为中的单位 4 个。促进了各部门

进一步加强预算绩效管理理念。

五是强化评价结果应用。将预算绩效管理工作将纳入县

委、县政府对乡镇及县级各预算单位年度考核，强化责任落

实。同时建立评价结果与预算安排挂钩制度。将评价结果与

预算编制有效结合，对评价结果好的单位，予以表扬和支持；

对绩效评价发现问题，评价结果较差，整改不到位的，相应

压减预算。

四、一般公共预算“三公”经费决算执行情况说明

2022 年我县“三公”经费财政拨款支出 691.75 万元。

其中：因公出国（境）费支出 0万元；公务用车购置费 137.39

万元；公务用车运行维护费 365.55 万元；公务接待费 188.81

万元。

近年来，全县各预算单位牢固树立过“紧日子”思想，

大力压缩“三公”经费支出，确保“三公”经费只减不增。


